
วิสัยทัศน์ 

“เป็นองค์การที่นำและขับเคลื่อนการปศุสัตว์ไทย สู่ความม่ันคง ม่ังคั่ง และยั่งยืนในตลาดโลก” 

พันธกิจ 

ประเด็นหลัก พันธกิจ 

ทรัพยากรมนุษย์สาขาปศุสัตว์ พัฒนาทรัพยากรมนุษย์สาขาปศุสัตว์ (โดยครอบคลุมทั้งบุคลากร
กรม เกษตรกร อาสาปศุสัตว์ และผู้ประกอบการ) ให้มีองค์
ความรู้ ความเชี่ยวชาญ และศักยภาพท่ีพร้อมกับบริบทแวดล้อม
ที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างแข็งแกร่ง 

ระบบการผลิตสินค้าปศุสัตว์ตลอดห่วงโซ่การผลิต พัฒนาระบบการผลิตสินค้าปศุสัตว์ตลอดทั้งห่วงโซ่การผลิตให้มี
ประสิทธิภาพ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และได้มาตรฐานเป็นที่
ยอมรับ ในระดับสากล 

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัลด้านปศุสัตว์ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัลที่ครอบคลุมทั้ง
ซอฟท์แวร์ ฮาร์ดแวร์ ระบบเครือข่าย ระบบฐานข้อมูล และ
ระบบเชื่อมโยงข้อมูล ผู้พัฒนาระบบ ผู้ใช้ระบบ พนักงานที่
เกี่ยวข้อง และผู้เชี่ยวชาญในสาขา เพื่อตอบสนองการใช้งานสา
หรับ การปศุสัตว์และเพ่ืองานปศุสัตว์ 

องค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และงานวิจัยด้านการปศุ
สัตว์ 

พัฒนาองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และงานวิจัยต่างๆ เพื่อ
เป็นประโยชน์ต่อการปศุสัตว์ในทุกมิติ ทั้งด้านวิชาการ ด้าน
ฐานข้อมูล ด้านการผลิต และด้านการตลาด 

การบริหารจัดการองค์การมุ่งสู่ความเป็นเลิศ (HPO & GG) ปรับปรุงการบริหารจัดการองค์การและการบริหารจัดการ
บุคลากร ร่วมกับการปรับบทบาทองค์การและการนาองค์การ
ไปสู่รูปแบบใหม่ เพ่ือมุ่งสู่การเป็นองค์การชั้นนา และเป็น
องค์การนาการขับเคลื่อน ปศุสัตว์ 

ความร่วมมือระหว่างองค์การ ทั้งในและต่างประเทศ มุ่งประสานความร่วมมือที่เอ้ือประโยชน์ต่อการต่อยอดองค์
ความรู้ของทรัพยากรมนุษย์สาขาปศุสัตว์ แสวงหาการรับรอง
และเป็นที่ยอมรับ ในตลาดใหม่ รวมกับบูรณาการการทางาน
ร่วมกันทั้งในประเทศ ต่างประเทศ และอาสาปศุสัตว์ 



อำนาจหน้าที่ 

กรมปศุสัตว์ มีภารกิจเกี่ยวกับการกำหนดทิศทางและนโยบาย การควบคุม การกำกับ การส่งเสริม การวิจัย 
การถ่ายทอดเทคโนโลยี และการพัฒนาเทคโนโลยีเกี่ยวกับการปศุสัตว์ รวมทั้งบริหารจัดการทรัพยากร
พันธุกรรมและความหลากหลายทางชีวภาพด้านการปศุสัตว์ เพื่อให้มีปริมาณสัตว์เพียงพอ และมีมาตรฐาน ถูก
สุขอนามัย ปราศจากโรค สารตกค้าง และสารปนเปื้อน มีความปลอดภัยต่อผู้บริโภคและสิ่งแวดล้อม และ
สามารถแข่งขันได้ในระดับสากล โดยให้มีอำนาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

1. ดำเนินการตามกฎหมายว่าด้วยโรคระบาดสัตว์ กฎหมายว่าด้วยการบำรุงพันธุ์สัตว์ กฎหมายว่าด้วย
การควบคุมคุณภาพอาหารสัตว์ กฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาลสัตว์ กฎหมายว่าด้วยโรคพิษสุนัขบ้า 
กฎหมายว่าด้วยการควบคุมการฆ่าสัตว์และจำหน่ายเนื้อสัตว์ และกฎหมายอื่นที่เก่ียวข้อง 

2. ศึกษา วิจัย และพัฒนาเทคโนโลยีด้านการปศุสัตว์ 
3. ตรวจสอบและรับรองคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ พันธุ์สัตว์ พันธุ์พืชอาหารสัตว์ อาหารสัตว์ ชีวภัณฑ์และ

ชีววัตถุสำหรับสัตว์ ยาสัตว์และวัตถุอันตรายด้านการปศุสัตว์ระบบการผลิตปศุสัตว์และสินค้าปศุสัตว์ 
และกระบวนการอ่ืนที่เกี่ยวข้องในด้านการปศุสัตว์เพ่ือให้ได้มาตรฐานและมีความปลอดภัย 

4. ผลิตและขยายพันธุ์สัตว์ น้ำเชื้อ เชื้อพันธุ์ พืชอาหารสัตว์ และเสบียงสัตว์ เพื่อการพัฒนาด้านการปศุ
สัตว์ และผลิตและจัดหาชีวภัณฑ์ เวชภัณฑ์ และชีววัตถุสำหรับสัตว์ เพื่อการควบคุมโรคระบาดสัตว์ 

5. ควบคุม ป้องกัน กำจัด บำบัด วินิจฉัยและชันสูตรโรคสัตว์ กำกับดูแลสถานพยาบาลสัตว์ และพัฒนา
ระบบการจัดการด้านสุขภาพสัตว์ 

6. ส่งเสริม พัฒนา และถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการปศุสัตว์ และบริหารจัดการ การประสานความร่วมมือ
ด้านการปศุสัตว์ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

7. ดำเนินการอนุรักษ์พันธุกรรมและความหลากหลายทางชีวภาพด้านการปศุสัตว์ และป้องกันผลกระทบ
ต่อสิ่งแวดล้อมที่เกิดจากการปศุสัตว์ 

8. ปฏิบัติการอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายกำหนดให้เป็นอำนาจหน้าที่ของกรมหรือตามท่ีรัฐมนตรีหรือ
คณะรัฐมนตรีมอบหมาย 

ค่านิยมองค์กร 

" I2 - SMART " 

• I = Innovation (สร้างนวัตกรรม) 
• I = Integration (ทำงานแบบบูรณาการ) 
• S = Standard (สร้างมาตรฐานสินค้าปศุสัตว์) 
• M = Mastery (การทำงานอย่างมืออาชีพ) 
• A = Agility (ความคล่องตัวและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลง) 



• R = Responsibility (มีความรับผิดชอบต่อสังคมและประเทศชาติ) 
• T = Teamwork (มุ่งม่ันในการทำงานร่วมกัน) 

ที่มาของข้อมูล : กองแผนงาน กรมปศุสัตว์  ยุทธศาสตร์กรมปศุสัตว์ พ.ศ. 2561 – 2565 

https://pvlo-lpn.dld.go.th/webnew/index.php/th/organization-menu-2/vision-menu/520-
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http://www.dld.go.th/th/images/stories/about_us/organization_chart/2561/strategy2561_2565.pdf

